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LUBRZA

GMINNY OSRODEK KULTURY W LUBRZY
48-231 Lubrza, UL. Wolnosei 73
NIP 755-10-04-262, REGON 530586142
www.goklubrza.pl , e-mail: gok@ lubrza.opole.pl

Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Lubrzy
ogtasza nabdér na wolne stanowisko pracy - bibliotekarz

Warunki pracy:

wymiar etatu: 1 etat
umowa o prace
miejsce pracy: Biblioteka Publiczna w Trzebinie

Oferujemy:

ciekawe Srodowisko pracy
mozliwos¢ rozwoju osobistego
szkolenia

Wymagania niezbedne:

minimum wyksztatcenie wyzsze (licencjat), preferowane bibliotekarskie

rozeznanie na rynku ksiegarskim

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

niekaralnosc¢ za przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku

bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera, urzadzen biurowych

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ prowadzenia dziatarh animacyjnych dla réznych grup wiekowych
samodzielnos$¢ i odpowiedzialnos$¢ za powierzone zadania

umiejetnosc pracy w grupie oraz samodzielnej organizacji pracy wtasnej
tatwos¢ nawigzywania kontaktu

skrupulatnos¢, sumiennos¢, zaangazowanie w rozwoj biblioteki
kreatywnosé, silna motywacja do pracy

wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢

gotowosc¢ do statego podnoszenia kwalifikacji

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

organizacja i prowadzenie zajeé, warsztatow, imprez kulturalnych promujacych literature, kulture,
nauke oraz aktywizujgcych srodowisko lokalne

gromadzenie i udostepnianie zbioréw biblioteki

prowadzenie dokumentacji bibliotecznej

opracowywanie zbiorow

udzielanie informacji

dbatos¢ o stan powierzonego mienia

promowanie dziatan poprzez zamieszczanie informacji w sSrodkach masowego przekazu (media,
strona internetowa, Facebook)

wspotpraca z lokalnymi instytucjami



Wymagane dokumenty:

* list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru

* zyciorys (CV)

* kopie $wiadectw pracy

* kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie

* kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach i umiejetnosciach

* oswiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych

* os$wiadczenie, ze kandydat/ka nie byt/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysline przestepstwo skarbowe

* list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych przy realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych”

* zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu rekrutacji na wolne stanowisko pracy (zatacznik 1

* informacje o przetwarzaniu danych osobowych (zatacznik 2)

Informacje o terminie i miejscu sktadania dokumentéw:

*  Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ do 15 kwietnia 2022 r. do godziny 13:00, pocztg (liczy sie data
wptywu do GOK Lubrza) lub osobiscie w ksiegowosci Gminnego Osrodka Kultury w Lubrzy,
ul. Wolnosci 73, 48-231 Lubrza.

* Nie ma mozliwosci przestania dokumentu w formie elektroniczne;j.

* Dokumenty nalezy przekazaé w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko-
bibliotekarz”.

* Osoby, ktére spetniajg wymagania formalne, zostang powiadomione telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjne;j.

* Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Lubrzy zastrzega sobie prawo do powiadomienia o
zakwalifikowaniu do dalszych etapéw naboru jedynie wybranych kandydatéw, a takze do
niewytonienia kandydatury do zatrudnienia.

Na rozmowe kwalifikacyjng nalezy przygotowac propozycje dziatan, ktére kandydat/ka chciat(a)by
realizowac w Bibliotece.

Uwagi koncowe:

e Oferty odrzucone, ktére nie zostang odebrane w terminie 30 dni od zakoriczenia naboru, zostang
zniszczone.

*  Przewidywany termin zatrudnienia : maj 2022

* Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej GOK Lubrza oraz
Biuletynie Informacji Publicznej (BIP).



